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Lahtokohdat

Tuusulan kunnassa on kaynnistynyt eettisten ohjeiden
seka toimielinten pelisdantojen laadinta. Kuntastrategia

Valmistelu on osa poliittisen johtamisjarjestelméan Me teemme yhdessa uutta
uudistuksen 2. vaiheen toimenpiteitd, jotka on linjattu
valtuustossa kesalla 2021.
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Toimielinkohtaisesti laadittavat ja hyvaksyttavat
pelisdannot tulevat taismentamaan ja konkretisoimaan
eettisia ohjeita kunkin toimielimen osalta esim. kokouksiin,
valmisteluun ja yhteistyohon liittyvissa kysymyksissa.
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Toimintatapojen tyostamisen tavoite

Yhteinen ymmarrys ja hiljainen tieto Tuusulan tavoista toimia

Epaselvat toimintatavat keskusteluun ja selkeytykseen

Muu toimintatapojen arviointi ja kehittaminen rinnalla

Tavoitteena parempaa johtamista kunnan ja sen kuntalaisten eduksi

Tuki omaan toimintaan ja johtamiseen (johdonmukaisuus ja selkeys,

vuorovaikutteisuus ja luottamus, my9ds oma ja toisten tydssa jaksaminen).




Sisalto

Tuusulan kuntastrategia ja yhteinen toimintatapa

Eettiset ohjeet

2.1 Vastuullinen ja johdonmukainen johtaminen

2.2 Perehtyminen ja tiedolla johtaminen

2.3 Arvostava kaytos ja rakentava keskustelukulttuuri

2.4 Ennakoiva osallistuminen valmistelussa oleviin asioihin
2.5 Valtuustoryhmien yhteisty0 ja puheenjohtajien rooli
2.6 Kunnioittava ja asiallinen somekayttaytyminen

2.7 Yhteisiin toimintatapoihin sitoutuminen

Toimielinten pelisdannot

3.1 Valtuusto

3.2 Valtuustoasiain valmistelutoimikunta
3.3 Kunnanhallitus

3.4 Lautakunnat (kullakin omansa)

Tausta

Tuusulan kunnan eettiset ohjeet ja toimielinten
pelisdannot on laadittu kunnan vaikuttavan ja
toimivan johtamisen ja yhteistyon tueksi sekéa
lisidmaan avoimuutta toiminnan tavoista. Siséltoja
on laadittu syksyn 2021 aikana yhteisissa
seminaareissa ja tydpajoissa.

Valmistelu on osa poliittisen johtamisjarjestelman
uudistuksen 2. vaiheen toimenpiteitd, jotka on
linjattu valtuustossa kesallad 2021. Valtuuston
hyvaksymat eettiset ohjeet tulevat linjaamaan
kunnassa toimivien luottamushenkiléiden ja
viranhaltijoiden toimintaa ja yhteistydta
valtuustokaudella 2021-2025.

Epaasiallisen kaytoksen kasitteleminen | Lisatty valtuustoseminaarin
luottamustoimielimissa tyoskentelyn pohjalta
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Eettisten ohjeiden ja pelisaantgjen
valmistelun eteneminen

Eettisten ohjeiden ja toimielinten pelisdantdjen pohja-aineiston keradminen

» Johtamisjarjestelman uudistuksen 2. vaiheen arviointi (syksy 2020) sekéa toimielinten itsearvioinnin tulokset (kevat 2021)
Lautakuntakohtaiset tulokset kaytettavissa

e Valtuuston ja lautakuntien yhteiskokous 14.9.2021
Tyo6skentely kaikille yhteisisté eettisisté ohjeista ja toimielinkohtaisista pelisaanndista
Lautakuntakohtaiset aineistot kdytettavissa

e Kunnanhallituksen seminaari 17.9.2021 (Erataukodialogit)

» Eettisten ohjeiden 1. luonnoksen kasittely
* Valtuustoasiain valmistelutoimikunta 26.10.2021

e Poliittinen johtoryhma 27.10.2021
* Valtuustoseminaari 29.10.2021

» Eettisten ohjeiden 2. luonnoksen kasittely
» Valtuustoryhmien kasittely ja kommentit 24.11.2021-16.1.2022
e Lautakuntien kasittely ja kommentit 24.11.2021-16.1.2022
e Kunnan johtoryhma 18.1. ja poliittinen johtoryhma 19.1.

» Eettisten ohjeiden hyvaksyminen

o Kasittely kunnanhallituksessa 24.1.
e Hyvaksymiskasittely valtuustossa 7.2.

* Toimielinten pelisdantdjen valmistelu ja hyvaksyminen

» Toimielimet hyvaksyvat omat pelisaantonsa eettisten ohjeiden hyvaksynnan (valtuusto 7.2)) jalkeen.
* Valmistelu toimielimittain toimielinten maarittamassa aikataulussa jo kerattyyn pohja-aineistoon perustuen.
e Toimielin voi myds paattaa, etta se ei laadi omia pelisaantoja. Talldin toimitaan eettisten ohjeiden pohjalta.

» Pelisaantojen valmisteluun voidaan myos palata myohemmin taman valtuustokauden aikana, kun eettisen ohjeiston soveltamisesta E
on kokemusta.




