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Eettiset ohjeet ja toimielinten
pelisäännöt



Kuntastrategia
Me teemme yhdessä uutta

Lähtökohdat
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• Tuusulan kunnassa on käynnistynyt eettisten ohjeiden
sekä toimielinten pelisääntöjen laadinta.

• Valmistelu on osa poliittisen johtamisjärjestelmän
uudistuksen 2. vaiheen toimenpiteitä, jotka on linjattu
valtuustossa kesällä 2021.

• Tuusulan kuntastrategiassa määritellyn toimintatavan
”Me teemme yhdessä uutta” toteuttaminen

• Valtuuston hyväksymät eettiset ohjeet tulevat linjaamaan
kunnassa toimivien luottamushenkilöiden ja
viranhaltijoiden toimintaa ja yhteistyötä valtuustokaudella
2021-2025.

• Toimielinkohtaisesti laadittavat ja hyväksyttävät
pelisäännöt tulevat täsmentämään ja konkretisoimaan
eettisiä ohjeita kunkin toimielimen osalta esim. kokouksiin,
valmisteluun ja yhteistyöhön liittyvissä kysymyksissä.

Eettiset ohjeet
Valtuuston
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Valtuustoasiain
valmistelutoimikunnan
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Toimintatapojen työstämisen tavoite

• Yhteinen ymmärrys ja hiljainen tieto Tuusulan tavoista toimia

• Epäselvät toimintatavat keskusteluun ja selkeytykseen

• Muu toimintatapojen arviointi ja kehittäminen rinnalla

• Tavoitteena parempaa johtamista kunnan ja sen kuntalaisten eduksi

• Tuki omaan toimintaan ja johtamiseen (johdonmukaisuus ja selkeys,

vuorovaikutteisuus ja luottamus, myös oma ja toisten työssä jaksaminen).
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Tausta

Tuusulan kunnan eettiset ohjeet ja toimielinten
pelisäännöt on laadittu kunnan vaikuttavan ja
toimivan johtamisen ja yhteistyön tueksi sekä
lisäämään avoimuutta toiminnan tavoista. Sisältöjä
on laadittu syksyn 2021 aikana yhteisissä
seminaareissa ja työpajoissa.

Valmistelu on osa poliittisen johtamisjärjestelmän
uudistuksen 2. vaiheen toimenpiteitä, jotka on
linjattu valtuustossa kesällä 2021. Valtuuston
hyväksymät eettiset ohjeet tulevat linjaamaan
kunnassa toimivien luottamushenkilöiden ja
viranhaltijoiden toimintaa ja yhteistyötä
valtuustokaudella 2021-2025.

Lisätty valtuustoseminaarin
työskentelyn pohjalta



Eettisten ohjeiden ja pelisääntöjen
valmistelun eteneminen
• Eettisten ohjeiden ja toimielinten pelisääntöjen pohja-aineiston kerääminen

• Johtamisjärjestelmän uudistuksen 2. vaiheen arviointi (syksy 2020) sekä toimielinten itsearvioinnin tulokset (kevät 2021)
• Lautakuntakohtaiset tulokset käytettävissä

• Valtuuston ja lautakuntien yhteiskokous 14.9.2021
• Työskentely kaikille yhteisistä eettisistä ohjeista ja toimielinkohtaisista pelisäännöistä

• Lautakuntakohtaiset aineistot käytettävissä

• Kunnanhallituksen seminaari 17.9.2021 (Erätaukodialogit)

• Eettisten ohjeiden 1. luonnoksen käsittely
• Valtuustoasiain valmistelutoimikunta 26.10.2021
• Poliittinen johtoryhmä 27.10.2021
• Valtuustoseminaari 29.10.2021

• Eettisten ohjeiden 2. luonnoksen käsittely
• Valtuustoryhmien käsittely ja kommentit  24.11.2021-16.1.2022
• Lautakuntien käsittely ja kommentit  24.11.2021-16.1.2022
• Kunnan johtoryhmä 18.1. ja poliittinen johtoryhmä 19.1.

• Eettisten ohjeiden hyväksyminen
• Käsittely kunnanhallituksessa 24.1.
• Hyväksymiskäsittely valtuustossa 7.2.

• Toimielinten pelisääntöjen valmistelu ja hyväksyminen
• Toimielimet hyväksyvät omat pelisääntönsä eettisten ohjeiden hyväksynnän (valtuusto 7.2.) jälkeen.
• Valmistelu toimielimittäin toimielinten määrittämässä aikataulussa jo kerättyyn pohja-aineistoon perustuen.
• Toimielin voi myös päättää, että se ei laadi omia pelisääntöjä. Tällöin toimitaan eettisten ohjeiden pohjalta.
• Pelisääntöjen valmisteluun voidaan myös palata myöhemmin tämän valtuustokauden aikana, kun eettisen ohjeiston soveltamisesta

on kokemusta.


